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Projekt pt. Super przedsiebiorcy jest realizowany w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

Os priorytetowa:8 Rynek pracy
Numer i nazwa Dziatania: 8.3 Samozatrudnienie, przedsiebiorczos¢ oraz tworzenie nowych miejsc pracy
Numer identyfikacyjny projektu: RPDS.08.03.00-02-0087/17

Projekt realizowany przez:
Fundacja Incept

ul. Bujwida 34a/4

50-368 Wroctaw

Okres realizacji:

01.03.2018 do: 31.10.2019

Catkowity koszt projektu:

2 040 192,00 PLN

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego:
1982 712,00 PLN



KROTKI OPIS PROJEKTU

Cel gtéwny projektu

Utworzenie minimum 40 nowych i trwatych miejsc pracy na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego w
okresie do X.2019r. poprzez przyznanie bezzwrotnej dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i
wsparcia pomostowego.

Cele szczegbtowe

1. Zdobycie wiedzy i kompetencji do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej u 38
uczestnikéw projektu ( w tym minimum 23 kobiet) poprzez realizacje szkolen i doradztwa.

2. Zniwelowanie bariery finansowej ograniczajacej mozliwosc zatozenia dziatalnosci gospodarczej dla
minimum 34 uczestnikow projektu (w tym min. 20 kobiet) poprzez przyznanie bezzwrotnych dotacji.

3. Zmniejszenie ryzyka zwigzanego z utrzymaniem zatozonych w ramach projektu dziatalnosci
gospodarczych w pierwszym roku ich trwania poprzez przyznanie wsparcia pomostowego dla minimum 34
uczestnikow projektu (w tym min. 20 kobiet).



GRUPY DOCELOWE

Grupe docelowag stanowig osoby zamieszkujace w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na obszarze wojewodztwa
dolnoslaskiego powyzej 30 roku zycia, pozostajace bez zatrudnienia (osoby bezrobotne i bierne zawodowo)
znajdujace sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby starsze po 50 roku zycia, kobiety, osoby
niepetnosprawne, osoby dtugotrwale bezrobotne oraz osoby o niskich kwalifikacjach.

Ze wsparcia nie mogg skorzystac:

2 rolnicy posiadajacy gospodarstwa powyzej 2 ha (w przypadku cztonkow rodziny rolnika wsparcie moze
otrzymac osoba pozostajaca faktycznie bez zatrudnienia pod warunkiem, przejscia z KRUS do ZUS)

0 osoby, ktore posiadaty aktywny wpis do CEIDG, byty zarejestrowane jako przedsiebiorcy w KRS lub
prowadzity dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie odrebnych przepisow w okresie 12 m-cy przed
przystapieniem do projektu

W projekcie wezmie udziat 38 oséb w tym minimum 23 kobiety. W zwiazku z gorsza sytuacja zawodowa oraz
licznymi barierami zaktada sie, ze podczas procesu rekrutacji pierwszenstwo beda mie¢ osoby

niepetnosprawne oraz kobiety, ponadto zaktada sie, ze co najmniej 16 uczestnikdw projektu beda stanowity
osoby zamieszkujace w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego obszary wiejskie, oraz ze minimum 12
uczestnikow projektu beda stanowity osoby zamieszkujace obszary objete programami rewitalizacji.



REKRUTACJA

Rekrutacja prowadzona bedzie w 2 turach, w okresie kwiecien-maj 2018 i czerwiec-lipiec 2018.
Etapy rekrutacji:

1. Opracowanie dokumentow rekrutacyjnych i dot. wsparcia finansowego wg wzorow Dolnoslaskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy, zatwierdzone dokumenty zostang poddane do publicznej wiadomosci
przed rozpoczeciem rekrutacji.

2. Akcja informacyjno-promocyjna z uwzglednieniem zréznicowanych metod i kanatow
komunikacyjnych (spotkania rekrutacyjne, sie¢ wspotpracy, ogtoszenia, marketing szeptany, etc.).

3. Przyjmowanie formularzy w biurze projektu oraz wyznaczonych punktach rekrutacyjnych, osobiscie
lub korespondencyjnie.

4. Ocena formularzy rekrutacyjnych obejmujaca ocene:
a. formalng w zakresie przynaleznosci do Grupy Docelowej

b. merytoryczng (max. 30 pkt. za opis planowanej dziatalnosci) - w oparciu o kryteria zgodne z
Regulaminem projektu - stanowi¢ bedzie srednig z ocen przyznanych przez dwoch, losowo
wybranych cztonkow Komisji Rekrutacyjnej. Warunkiem zakwalifikowania sie do kolejnego
etapu jest uzyskanie min. 15 pkt.

5. Indywidualna rozmowa z doradcg zawodowym - przeprowadzone w celu weryfikacji predyspozycji do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Ocena w skali 0-30 pkt. (min.15 pkt.)



REKRUTACJA c.d.

6. Dla osob, ktore uzyskaty minimalng liczbe punktéw z Etapu 4 i 5 zostang utworzone listy rankingowe
wg malejacej liczby punktow. Punktacja stanowic bedzie sume:

a. Oceny formularza rekrutacyjnego (min. 15/ max 30)
b. Oceny doradcy zawodowego (min. 15/ max 30)
c.  Punktow dodatkowych:
osoby z obszaréw objetych Programem Rewitalizacji (+10 pkt)
osoby z terendw wiejskich (+10 pkt)
kobiety (+ 50 pkt.)
osoby niepetnosprawne (+ 50 pkt.)

Punktacja zapewni pierwszenstwo kobietom oraz osobom niepetnosprawnym. W kazdej turze 19 oséb z
najwyzsza suma punktow zostang zakwalifikowane do projektu. W wypadku rezygnacji uczestnika
projektu zostanie zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowej.



Wsparcie udzielane w ramach projektu

Identyfikacja predyspozycji do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i analiza
potrzeb szkoleniowo-doradczych

Okres realizacji zadania: kwiecien 2018 / sierpien 2018

1. IDENTYFIKACJA PREDYSPOZYCJI DO SAMODZIELNEGO PROWADZENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ

Osoby, ktore podczas procesu rekrutacji pozytywnie przejda ocene formalno-merytoryczng odbeda
indywidualne spotkanie z doradca zawodowym, ktory dokona diagnozy kompetencji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (w tym m.in. osobowosciowych, poziomu motywacji, samodzielnosc
kandydata, umiejetnosc¢ planowania i myslenia analitycznego). W kazdej turze wytonionych zostanie
19 UP.

2. ANALIZA POTRZEB SZKOLENIOWO-DORADCZYCH UP

Identyfikacja indywidualnych potrzeb uczestnika w celu indywidualizacji i dostosowanie zakresu
wsparcia merytorycznego dla uczestnikdw projektu.




Wsparcie udzielane w ramach projektu
c.d.

. Organizacja i udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego przed rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczych

Okres realizacji zadania: maj 2018 / wrzesien 2018
1. DORADZTWO INDYWIDUALNE PRZED ROZPOCZECIEM DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Indywidualne doradztwo o charakterze biznesowym, ktore bedzie miato na celu pomdc uczestnikowi
projektu na rozwiniecie wiedzy biorac pod uwage indywidualne predyspozycje i potrzeby danej
osoby - (biznes plan, ksiegowos¢, etc.)

2. SZKOLENIA Z ZAKRESU ZAKLADANIA | PROWADZENIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE.

Wszyscy uczestnicy projektu otrzymaja wsparcie w postaci 80h szkoleniowych. Szkolenia obejmuja
niezbedny do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej zakres wiedzy i beda realizowane w
grupach

A.  Biznes Plan - zasady budowy biznesplanu, plan inwestycyjny, analiza rynku i strategie etc.

. Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej - zasady zaktadania, prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz wady i zalety poszczegdlnych form organizacyjno-prawnych

C. Podstawy prawno-podatkowe - analiza ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, wybor
formy opodatkowania, obowiazki fiskalne, swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego

D. Podstawy marketingu - strategia i techniki marketingowe, e-marketing.

£.  Podstawy ksiegowosci - szkolenie dotyczace prowadzenia podatkowej ksiegi przychodéw i
rozchodow



Wsparcie udzielane w ramach projektu
c.d.

. Wsparcie przedsiebiorczosci
Okres realizacji zadania: czerwiec 2018 / pazdziernik 2018

Beneficjent przekazuje informacje o terminie naboru wnioskdéw o przyznanie srodkow na rozwoj
przedsiebiorczosci oraz wsparcia pomostowego. Zorganizowane zostang dwa terminy naboru wnioskow
Whnioski o przyznanie srodkow finansowych na rozwoéj przedsiebiorczosci/wsparcia pomostowego ztozone
przez uczestnikow projektu zostang ocenione przez Komisje Oceny Wnioskdw. Kazdy wniosek zostanie
oceniony przez dwoch niezaleznych cztonkdw przy zagwarantowaniu bezstronnosci i przejrzystosci.
Ocena zostanie przeprowadzona w terminie nie dtuzszym niz 15 dni roboczych od dnia zakonczenia
przyjmowania wnioskow. Beneficjent pisemnie poinformuje uczestnikéw o wynikach oceny wnioskow i
decyzji o przyznaniu/nieprzyznaniu dotacji/wsparcia pomostowego. Uczestnik projektu, ktorego wniosek
zostanie odrzucony bedzie miat mozliwos¢ ztozenia Wniosku o ponowne rozpatrzenie wraz z
przedstawieniem dodatkowych informacji/wyjasnien. Uruchomiona zostanie wtedy procedura ponownej
oceny wniosku.

Po weryfikacji wnioskdw o ponowne rozpatrzenie oraz ewentualnych negocjacjach nastepuje ostateczne
zamkniecie listy uczestnikow projektow rekomendowanych do dofinansowania.



Wsparcie przedsiebiorczosci

.. SRODKI FINANSOWE NA ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI - w wysokosci ér. 23000 PLN/os.

Srodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci sa udzielane w celu utatwienia sfinansowania
pierwszych wydatkow inwestycyjnych zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza
spetniajacych nastepujace:

~ zostaty faktycznie poniesione, uwzgledniajac okres rzeczowej realizacji projektu i zgodnosc z
biznesplanem,

» sa spojne z innymi wydatkami i koresponduja ze wskazanymi w biznesplanie potrzebami,

» sg niezbedne dla realizacji zatozen przedstawionych w biznesplanie stuzacych osiagnieciu
zaktadanych w nim celow (w tym: przyznane srodki finansowe maja stuzy¢ dokonaniu zakupow
na potrzeby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Uczestnika Projektu a nie inne
podmioty),

» zostaty dokonane w oparciu o zasade dazenia do uzyskania zatozonych efektow przy jak
najnizszej wysokosci kosztu,

» zostaty poniesione przez Uczestnika Projektu, z ktorym Beneficjent zawart Umowe na
otrzymanie wsparcia finansowego.

Srodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci moga zostaé przeznaczone wytacznie na pokrycie

wydatkow zwigzanych z:

» zakupem srodkéw trwatych (w tym réwniez srodkow transportu z wytaczeniem podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie drogowego transportu towarow),

» zakupem oraz pozyskaniem wartosci niematerialnych i prawnych,
» zakupem srodkéw obrotowych,
» kosztami prac remontowych i budowlanych.




Wsparcie przedsiebiorczosci c.d.

WSPARCIE POMOSTOWE - w postaci wsparcia finansowego (1500 PLN/m-c) oraz szkoleniowo-
doradczego 10h - niezwykle istotne wsparcie, ktore pozwoli ugruntowac pozycje nowoutworzonych
firm na kolejne lata poprzez wsparcie finansowe oraz specjalistyczne wsparcie szkoleniowo-
doradcze dotyczace indywidualnych potrzeb Beneficjentéw Pomocy

W ramach wsparcia pomostowego finansowego Beneficjent pomocy moze ponosi¢ nastepujace
wydatki:

nalezne sktadki ZUS (sktadka spoteczna oraz zdrowotna);
najem powierzchni biurowej

optaty telekomunikacyjne i pocztowe

ustugi (ksiegowa, mechanik)

koszt zakupu materiatow biurowych/czystosci

itp.

0 00O 0O 0O 0




Kontrola i rozliczenie srodkow
finansowych

Rozliczenie srodkow uzyskanych w ramach udzielonego wsparcia finansowego na rozwoj
przedsiebiorczosci nastepuje poprzez ztozenie szczegdtowego Zestawienia towarow i/lub ustug,
zakupionych z ww. srodkow

Uczestnicy beda rozliczani przez Beneficjenta ze zrealizowania zatozen okreslonych w biznesplanie oraz
Whniosku o przyznanie srodkéw na rozwoj przedsiebiorczosci poprzez ztozenie oswiadczenia o dokonaniu
zakupu towarow lub ustug wraz ze wskazaniem ich parametrow technicznych lub jakosciowych.
Uczestnik dokonuje wydatkow zgodnie z zatozeniami biznesplanu, tak aby gwarantowaty racjonalnosc i
realizacje celu jakim jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wg okreslonego we Wniosku profilu.

Uczestnicy Projektu nie moga zby¢ srodkow trwatych zakupionych za srodki otrzymanej dotacji przez
okres 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Beneficjent kontroluje prawidtowos¢ wykonania Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego
w okresie 12 miesiecy od dnia faktycznego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (poprzez weryfikacje
przede wszystkim:

a) faktu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Uczestnika Projektu;

b) wykorzystania przez niego zakupionych towaréw lub ustug zgodnie z charakterem
prowadzonej dziatalnosci, w tym z zatwierdzonym biznesplanem.
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